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	1. Тема инновационного педагогического опыта (ИПО).

Общий объём описания сущностных характеристик (пп. 1-6)- до 1800 зн.
	«Надпредметные образовательные программы в школе открытого образования»



	2. Источник изменений.

(противоречия, новые средства обучение, новые условия образовательной деятельности, и др.)
	В связи с разработкой и реализацией нового образовательного стандарта возникла настоятельная необходимость   технологического и содержательного обновления  образовательного процесса 



	3. Идея изменений.

(в чём сущность ИПО: в использовании образовательных, коммуникационно-информационных или других технологий, в изменении содержания образования, организации учебного или воспитательного процесса, д.р.)
	 Разработка и внедрение в образовательный  процесс  комплекса надпредметных  интегративных образовательных программ и технологий, позволяющих   повысить качество образовательного процесса 

	4. Концепция изменений.

(способы их преимуществ перед аналогами и новизна, ограничение, трудоёмкость, риски)
	Преимущества перед аналогами и новизна достигаются  за счет:

-   повышения мотивации  учебного труда учащихся и педагогического труда  коллектива;

-   планирования и  достижения новых образовательных результатов (исследовательская, коммуникативная, проективная компетентности учащихся)

-  интеграции различных образовательных ресурсов, включая временные и материально-технические;



	5. Условия реализации изменений.

( включая личностно-профессиональные качества педагога и достигнутый им уровень профессионализма)
	- переход на новые образовательные технологии, включая новые технологии оценивания достижения учащихся;

- интеграция основного и дополнительного образования, активное задействование сетевых образовательных технологий.



	6. Публикации.

(о представленном инновационном педагогическом опыте)
	· Сборники статей :

· «Чтение детей и взрослых в изменившемся мире. Семейное чтение» Санкт-Петербург 2008

· «Чтение детей и взрослых в изменившемся мире. Качество чтения» Санкт-Петербург 2009;

· журнал «Управление образованием» №№1,16  2009;

· газета «Большая переменка» №13 2009. 



	7. Результат изменений.
	

	Описание инновационного опыта школы.

Выполняется в свободной форме, представляет собой фактологическое описание школой своего инновационного опыта объёмом до 1800-2000 знаков. 
	Заявленное инновационное направление выступает составной частью программы развития образовательного  учреждения (Программа «От школы культуры чтения к школе открытого образования»

Проект  реализуется в образовательном процессе на всех ступенях образования, носит масштабный характер.

Инновационный опыт представляет собой :

-   внедрение в  образовательную программу и процесс трех надпредметных образовательных программ: «Ученик- исследователь»; «Школа высокой культуры чтения»; «Образовательный туризм»;

-  внедрение  новой модели оценивания ученика «накопительная система оценивания достижений учащихся», сопровождаемая технологическим форматом «электронный дневник» и новой образовательной технологией «Публичные экзамены»; 

- модернизацию системы работы классных руководителей за счет существенного пересмотра ключевых функций и развития   системы здоровьесберегающего индивиудального психолого-педагогического сопровождения, обеспечиваемого классными руководителями. 

- систему «внутрифирменного обучения» - повышение педагогической квалификации учителей школы, организацию работы «Родительского университета».  



	Экспертное заключение.

Предполагаемый масштаб и формы распространения изменений.
	Реализация проекта позволит 

- существенно оптимизировать:

· содержание образовательной программы (введение новых надпредметных программ, инеграция основных образовательных программ  на содержательном и методическом уровнях),

·  организацию учебного процесса (введены новые форматы, обеспечивающие частичный отказ от классно-урочной системы за счет   внедрения системы учебных проектов,  внедрения формата «Публичный экзамен»

· организацию воспитательного процесса, 

· здоровьесберегающее, психолого-педагогическое сопровождение обучающихся, 

· квалификацию педагогического состава, 

· образовательную среду (условия), 

· управленческую деятельность образовательного учреждения, 

· улучшить уровень обученности школьников 

Реализация проекта позволит существенно изменить удовлетворенность образовательным процессом 

· Обучающихся, родителей, педагогов, общества



	Информационные характеристики опыта школы №  700

	Характеристики инновационного опыта
	Обучение
	Воспитание
	Дополнительное образование

	1. Ценности и ценностные ориентации
	Устойчивая положительная динамика учебных результатов 


	Эффективное использование воспитательных возможностей, нравственного и эстетического потенциала книги и чтения
	«Педагогика успеха» : развитие достоинств, а не борьба с недостатками



	2. Цели и задачи
	Улучшить уровень обученности школьников 


	Создать

предпосылки для воспитания 

Выпускника школы, отвечающего следующим характеристикам:

Компетентный в гражданско-правовых аспектах член общества, Уважающий ценности иных культур, конфессий и 
мировозренний, Разделяющий ценности безопасного  и здорового образа жизни

Уважающий других людей, готовый сотрудничать 
с ними для достижения совместного результата

Осознающий себя личностью, способной принимать 
самостоятельные решения и нести за них ответственность


	Создать предпосылки для развития

Выпускника школы, отвечающего следующим характеристикам:

креативный, мотивированный к познанию и творчеству, 
обучению и самообучению на протяжении всей жизни



	3. Управление образованием
	использование внутренних ресурсов образовательного процесса для достижения новых образовательных результатов
	использование внутренних ресурсов воспитательного  процесса для достижения новых воспитательных результатов
	интеграция основного и дополнительного образования, активное задействование сетевых образовательных технологий

	4. Содержание образования
	В соответствии со стандартом
	В логике концепции «наша новая школа»
	В логике концепции «наша новая школа»

	5. Технологии, в том числе ИКТ
	надпредметные образовательные программы,

электронный дневник

накопительный балл

«Публичные экзамены»
	Система здоровьесберегающего индивиудального психолого-педагогического сопровождения
	Модульное обучение, проектная деятельность

	6. Средства
	Печатные Электронные , сетевые, мультимедийные универсальные 
	Печатные 

Электронные, сетевые,

мультимедийные универсальные
	Печатные 

Электронные, сетевые,

мультимедийные универсальные

	7. Методы
	методы 1)организации и осуществления учебно-познавательной деятельности; 

2) методы стимулирования и мотивации учебно-познавательной деятельности;

 3) методы контроля и самоконтроля за эффективностью учебно-познавательной деятельности.
	методы формирования общественного поведения и организации деятельности школьников
	Индивидуального

психолого-педагогического сопровождения

	8. Организационные формы
	Спецкурс, 

электив

Межпредметная интеграция
	Проектная деятельность
	Клубная работа

	9. Образовательная среда
	школа
	школа
	школа

	10. Информационно методическая среда
	Научно-методические разработки партнеров школы ученых СПЬГУ и РГПУ им. А.И.Герцена
	Научно-методические разработки партнеров школы ученых СПЬГУ и РГПУ им. А.И.Герцена
	Творческий ресурс педагогов школы

	11. Информационные ресурсы
	Образовательная социальная сеть «Дневник.РУ»
	Образовательная социальная сеть «Дневник.РУ»
	Образовательная социальная сеть «Дневник.РУ»

	12. Организационные ресурсы
	Циклограмма

Элективные курсы


	Классные часы
	ОДОД

	13. Мотивационные ресурсы
	Личный энтузиазм


	Причастность к новому интересному делу
	Возможность самореализации

	14. Кадровые ресурсы
	75% учителей высшей квалификационной категории.

Вакансий нет
	Воспитательная служба полностью укомплектована кадрами
	ОДОД полностью укомплектован педагогами допобразования

	15. Научно-методические ресурсы
	Научные исследования и методические разработки кафедры непрерывного филологического образования факультета филологии и искусств СПбГУ, кафедры педагогики РГПУ им. А.И.Герцена, Института довузовской подготовки факультета филологии и искусств СПбГУ
	Научные исследования и методические разработки кафедры непрерывного филологического образования факультета филологии и искусств СПбГУ, кафедры педагогики РГПУ им. А.И.Герцена, Института довузовской подготовки факультета филологии и искусств СПбГУ
	Научные исследования и методические разработки кафедры непрерывного филологического образования факультета филологии и искусств СПбГУ, кафедры педагогики РГПУ им. А.И.Герцена, Института довузовской подготовки факультета филологии и искусств СПбГУ

	16. Материально-технические ресурсы
	Все учебные кабинеты оснащены аудио- и видеотехникой, 6 интерактивными досками, 2 компьютерных класса.

Локальная сеть, выделенный сервер, электронная почта, свободный доступ в Интернет
	Локальная сеть, выделенный сервер, электронная почта, свободный доступ в Интернет

Актовый зал оснащен мультимедийной системой, проекционным оборудованием, системой озвучивания, микшерским пультом, осветительной системой, включающей в себя 8 прожекторов.

2 спортивных зала (1 – фитнес-зал для девочек и 1 тренажерный зал для мальчиков) полностью оснащены для занятий.

	17. Нормативно-правовые ресурсы
	· Конвенция о правах ребенка ООН

· Закон Российской Федерации «Об образовании»

· Закон Российской Федерации «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» от 12.03.1999, гл.3, ст.28, п.24

· Типовое положение об общеобразовательном учреждении, утвержденное постановлением Правительства РФ от 19.03.2001 № 196

· Санитарные правила и нормы СанПиН 2.4.2 1178-02 «Гигиенические требования к условиям обучения в общеобразовательных учреждениях»

· Концепция модернизации российского образования на период до 2010 года, утвержденная приказом Министерства образования РФ от 10.02.2002 № 393

· Концепция профильного обучения на старшей ступени общего образования в редакции от 28.06.2002

· Приказ Министерства образования Российской Федерации № 1312 от 09.03.2004 г. «Об утверждении Базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации, реализующих программы общего образования»

· Устав ГОУ СОШ № 700

· Локальные акты ГОУ СОШ №700




